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Programa Ait Bilgiler
Aciklama:

Aciklama: Harita ve Kadastro programi, Malatya Turgut Ozal Universitesi Darende Bekir llicak Meslek Yikse-
kokulu blnyesinde, blyUk bdlimu deprem boélgesinde olan dlkemizin ihtiya¢ duydudu, konusunda iyi egitim
almis ve is ahlakina sahip, Gstlenecegdi gdrevlerin dneminin farkinda olan teknikerler yetistirmeyi amaclar.
Harita ve Kadastro programi egitimégretim stresi iki yil olup, uygulamalariyla, teorisiyle 6grencilerini mesle-

ge hazirlayan teknik bir programdir. Devam etmekte olan 126 égrenci bulunmaktadir.

Sunulan Kanitlar:

0.1.1 - Bélim web sayfasi

1- OGRENCILER
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Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilari (bilgi,
beceri ve davraniglari) 6ngoérulen strede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir.

Aciklama:

Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilari (bilgi, beceri ve davranislari)
éngérilen sirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabulinde géz énine alinan gésterg-
eler izlenmeli ve bunlarin yillara gére gelisimi degerlendiriimelidir. Bslimumuze OSYM tarafindan yapilan
Yuksekogretim Kurumlari Sinavi (YKS) ile 6grenci kabul edilmektedir. Programi kazanan 6drencilerin kabul-
nde goz 6nune alinan gdstergeler izlenmekte ve bunlarin yillara gére gelisimi donem basinda degerlendiril-
mektedir. Bu degerlendirme yapilirken her yil YOK tarafindan yayimlanan temel géstergeler baz alinmaktad-

ir. YOK ATLAS uygulamasi ile géstergeler izlenerek yillara gére gelisimi degerlendiriimektedir.

Sunulan Kanitlar:

111 - Web Sayfasi

1.1.2 - Birim Hakkinda
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Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabuld, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalari ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
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uygulaniyor olmalidir.
Aciklama:

Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabuld, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalariile baska kuru-
mlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendiriimesinde uygulanan polit-
ikalar ayrintil olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir. On Lisans egitimini basari ile tamamlayan mezu-
nlar OSYM'nin diizenledigi DGS (Dikey Gecis Sinavi) sinavindan yeterli puana sahip olmalari kosuluyla, Gniv-
ersitelerin “Harita Muhendisligi”, “"Jeodezi ve Fotogrametri Muhendisligi” ve "Geomatik Mihendisligi” boliml-
eri gibi 4 yilik lisans programlarina dikey gecis yapabilmektedirler. Programiz her yil ilan edilen kontenjanlar
dahilinde yatay gecis ile 6grenci kabul etmektedir. Bu sekilde gecis yapan égrencilerin intibaklari akademik
personel ve 6grenci isleri isbirligi ile yapiimaktadir. Universitemiz binyesinde Erasmus , Farabi ve Mevlana
degisim programlari koordinatérlukleri bulunmakta olup bu koordinatorlukler araciligiyla 6grenci degisimleri

;ilgili ydnergeler dogrultusunda yapiimaktadir.

Sunulan Kanitlar:

1.2.1- Yatay Gecis Yonergesi

1.2.2 - Basvuru Dederlendirme Duyurusu

1- OGRENCILER
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Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak énlemler alinmalidir.

Aciklama:

Universitemiz bunyesinde bulunan Uluslararasi Ogrenci Ofisi bunyesinde bu kapsamda uygulamalar yapil-
maktadir. Meslek YUlksekokulumuz binyesinde yerel élgcekte de anlasmalar yapilarak 6grenci hareketliligi

tesvik edilmektedir.

1- OGRENCILER
14

Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Aciklama:

Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirmek Gizere akademik danismanlar her yil basin-

da belirlenmektedir. Ogrencilerimize ders secimi, staj ve mezuniyet gibi konularda danismanlik yapiimaktad-
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Ir. Mezuniyet sonrasi icin sektdr temsilcileriyle géruasulerek istihdam noktasinda faaliyetler yuratilmektedir.

Ayrica dénem baslarinda égrencilere yonelik oryantasyon ¢alismasi yapiimaktadir.

Sunulan Kanitlar:

1.4.1 - Ogrenci Danismanlari

1- OGRENCILER
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Ogrencilerin program kapsamindaki tim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar seffaf,
adil ve tutarl yéntemlerle élcilmeli ve degerlendirilmelidir.

Aciklama:

Ogrencilerin program kapsamindaki tim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf, adil ve tutarli yént-
emlerle slculmeli ve degerlendirilmelidir. Ogrencilerin ders ve diger etkinliklerdeki basarilar seffaf, adil ve
tutarl bilimsel egitim yontemleri ile 6l¢tlmektedir.

Ogrencilere final sinavlari sonrasi anket yapilarak derste kazandiklari bilgi ve beceriler élcilmektedir. Bu
kapsamda Universitemiz Surekli Egitim Merkezi belli araliklarla akademisyenlere yénelik egiticilerin egitimi
programi dizenlemektedir. Egitim kapsaminda Olcme ve Degerlerlendirme, Sinif Yénetimi, Egitim Psikolojisi,
Ogrenci ile iletisim gibi konularda uzman kisilerce egitimler verilerek akademisyenlerin gelisimi desteklenm-

ektedir.

Sunulan Kanitlar:

1.5.1 - BAGIL DEGERLENDIRME SISTEMi UYGULAMA YONERGESI

1.5.2 - ON LISANS VE LISANS EGITIM VE OGRETIM YONETMELIGI

1- OGRENCILER

1.6

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tuim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek guvenilir ydntemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Aciklama:

Ogrencilerin mezuniyetine karar verebilmek icin sartlar saglayip saglamadigi Ogrenci Bilgi Sistemi yardimi-
yla belirlenmektedir. Program sayesinde mezuniyet sartlarini saglayan égrencilerin durumlari danismanlari

tarafindan kontrol edilmekte ve sartlari saglaniyor ise mezuniyet onayi verilmektedir.

Sunulan Kanitlar:

1.6.1- MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI ON LISANS VE LISANS EGITiM VE OGRETIM YONETMELIGi
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2 - PROGRAMEGITIM AMACLARI
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Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaclari tanimlanmis olmalidir.
Aciklama:

Harita kadastro programinin hedefi mesleki gelismeleri takip eden, kendisini yenileyebilen dinamik harita

kadastro teknikerleri yetistirmektir. Bu kapsamda bélim program c¢iktilari tanimlanmistir.

Sunulan Kanitlar:

2.1.1- Bolim Amaclari

2.1.2 - Bélum Program Ciktilari

2 - PROGRAMEGITIM AMACLARI
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Bu amaclar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Aciklama:

Belirlenen amaclar 6Jrencilerin kariyer hedeflerine ulasmasina ve kendini strekli olarak gelistirebilmesine
yonelik olarak hazirlanmaktadir ve belli araliklarla gézden gegirilerek giincellenmektedir. Gelisen ve degisen

teknolojiye gére guncel dersler se¢cmeli ders havuzuna eklenerek 6grencilere sunulmaktadir.

Sunulan Kanitlar:

2.2.2 - mezun 6drenci profili

2 - PROGRAM EGIiTiM AMAGLARI
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Kurumun, fakultenin ve bolimun 6z goérevleriyle uyumlu olmalidir.
Aciklama:

Egitim amaclari meslek yluksekokulumuzun ve Universitemizin 6z gdrevleriyle uyumlu olarak belirlenmistir.

Sunulan Kanitlar:

2.3.1- Amaclar

2 - PROGRAMEGITIM AMACLARI
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24
Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini sirece dahil ederek belirlenmelidir.
Aciklama:

Egitim amaclari belirlenirken farkli Universitelerden alaninda uzman kisilerin ve sektér temsilcilerinin goérusle-

ri alinarak katihmci bir yaklasim sergilenmistir.

Sunulan Kanitlar:

2.4.1 - Akademik Birim Danisma Komisyonu

2 - PROGRAMEGITIM AMACLARI

25

Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.
Aciklama:

Egitim amaclari yuksekokulumuz web sitesinde kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis bulunmaktadir.
Ayrica okulumuz panosunda ilan edilmektedir. Sene basinda yapilan oryantasyon programinda da 6grenci-
lere egitim amaclari detayh olarak anlatiimaktadir.

Sunulan Kanitlar:

2.51- Amaclar

2 - PROGRAM EGITiM AMACLARI

26

Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
guncellenmelidir.

Aciklama:

Programin egitim amaglari, i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklara gincellenm-

ektedir.

Sunulan Kanitlar:

2.6.1 - Egitim Plani

3 - PROGRAM CIKTILARI

31

Program c¢iktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin timinid kapsamal ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi)
degerlendirme ciktilari da icerecek bigcimde tanimlanmaldir.

Aciklama:
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Program ciktilariilgili kriterler g6z éndnde tutularak hazirlanmistir Belirli araliklarla giincellenecektir.

Sunulan Kanitlar:

3.11- OBS

3 - PROGRAM CIKTILARI
32

Program c¢iktilarinin saglanma dizeyini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme sureci olusturulmus ve isletiliyor olmahdir.

Aciklama:

Bu konuda ¢alismalar yapilmakta olup élgme ve dederlendirme sureci ile ilgili calismalar devam etmektedir.
Bu konudaki calismalar birim kalite komisyonu araciligiyla yiritilmektedir.Ogrencilerin aldiklari notlarin

degerlendiriimesi yapilmakta ve sene sonunda akademik kurul toplantilarinda dersler degerlendiriimektedir.

3 - PROGRAM CIKTILARI

33

Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan égrencilerinin program ¢iktilarini
sagladiklarini kanitlamahdir.

Aciklama:

Bu konuda Universitemiz kalite birimi yonergeleri dogrultusunda 6zdeJerlendirme ve akran degerlendirme

calismalari yapilmaktadir.

4 - SUREKLI IYILESTIRME

4.1

Kurulan élgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuclarin programin surekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmahdir.

Aciklama:

4 - SUREKLI IYILESTIRME

42

Bu iyilestirme calismalari, basta Olciit 2 ve Olciit 3 ile ilgili alanlar olmak tizere, programin
gelismeye agik tim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayal
olmalidir.

Aciklama:

MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI
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5-EGITIM PLANI
51

Her programin program egitim amaclarini ve program ciktilarini destekleyen bir egitim
plani (mufredati) olmalidir.

Aciklama:

Programin egitim asmalarini ve program ciktilarini destekleyen egitim plani, Malatya Turgut Ozal Universite-

si Bilgi Paketi/Ders Katalogu'nda tanimlanmistir.

Sunulan Kanitlar:

5 - EGITIM PLANI
52

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yéntemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Aciklama:

Uygulamali ve teorik derslerle 6grenciler icin gerekli olan bilgi, beceri ve davranislarin kazandirildigr gorulm-

ektedir.

Sunulan Kanitlar:

5.21- OBS Linki

5-EGITIM PLANI

53

Egitim planinin 6ngoérildugu bi¢cimde uygulanmasini glivence altina alacak ve surekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmahdir.

Aciklama:

Bu konuda universitemiz kalite biriminde calismalar devam etmektedir.

Sunulan Kanitlar:

5.3.1 - Kariyer Soylesisi

5.3.2 - kariyer Soylesisi

5.3.3 - Kariyer Soylesisi
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5 - EGITiM PLANI

54

- Egitim Plani, en az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi icermelidir.

Aciklama:

Egitim planiistenilen sartlari saglamaktadir.

Sunulan Kanitlar:

5.4.1- OBS Linki

5 - EGITIM PLANI

55

En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(muhendislik, fen, saglik vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.
Aciklama:

Egitim plantiilgili sartlar saglamaktadir.

Sunulan Kanitlar:

5.5.1- OBS Linki

5-EGITIM PLANI

56

Egitim programinin teknik icerigini butinleyen ve program amaglari dogrultusunda genel
egitim olmalidir.

Aciklama:

istenilen kriterlerde egitim calismalari yapiimaktadir. Teorik derslerin yani sira uygulamali derslerde bulunm-

aktadir.

Sunulan Kanitlar:

5.6.1- OBS Linki

5 - EGITIM PLANI

57

Ogrenciler, énceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari
ve gercekgi kisitlari ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.
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Aciklama:

Programimiz mifredati binyesinde 6grencilerimiz 6grendikleri bilgileri arazide uygulamali olarak pekistirm-
ektedir.

Sunulan Kanitlar:

5.7.1-Haber

5.7.2 - Fotograf

5.7.3 - Fotograf

6 - OGRETIM KADROSU

6.1

Ogretim kadrosu, 8gretim lyesi-6grenci iliskisini, 8grenci danismanligini, niversiteye
hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi ve isveren iligkilerini sirdirebilecek dizeyde sayica yeterli
olmalidir.

Aciklama:

Ogretim kadrosu, her biri yeterli dizeyde olmak tzere, 6gretim tGyesi-dgrenci iliskisini, 8grenci danismanligi-
ni, Universiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi surdurebilmeyi sagl-

ayacak ve programin tim alanlarini kapsayacak sekilde sayica yeterlidir.

Sunulan Kanitlar:

6.1.1 - Akademik Kadro

6 - OGRETIM KADROSU
62

Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
surdurulmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamahdir.

Aciklama:
Ogretim elemanlarimiz programin sirdurdlebilmesiicin gerekli sartlari saglamaktadir.

Sunulan Kanitlar:

6.21 - Akademik Kadro

6 - OGRETIM KADROSU
6.3

Ogretim Uyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.
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Aciklama:

Ogretim tyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye yénelik olarak
belirlenmis ve Ogretim Uyeligine Yukseltime ve Atanma Yénetmeligi ile Malatya Turgut Ozal Universitesi
Ogretim Uyeligine Yukseltiime ve Atanma Yénergesi hikimlerine gére yapilmaktadir.

Sunulan Kanitlar:

6.3.1 - Malatya Turgut Ozal Universitesi Ogretim Uyeligine Yukseltiime ve Atanma Yoénergesi

7 - ALTYAPI

7.1

Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat egitim amacglarina ve program ¢iktilarina ulagsmak
icin yeterli olmahdir.

Aciklama:

Programiz biinyesinde 2 adet sinif, 1adet harita laboratuari ve 1adet bilgisayar odasi bulunmaktadir. Diger

techizatlarin temini icin calismalar devam etmektedir.

Sunulan Kanitlar:

7.1.1- Web Sayfasi

7.1.2 - Derslik ve Bilg Lab Fotograf

7.1.3 - Alet Lab Fotograf

7.1.4 - Alet Lab Fotograf

7.1.5 - Sinif Fotograf

7.1.6 - Sinif Fotograf

7 - ALTYAPI
7.2

Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltirel
gereksinimlerini karsilayan uygun altyapi mevcut olmalidir.

Aciklama:

Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiltirel gereksinimlerini karsilayan,
mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim elemani iliskilerini
canlandiran uygun altyapisi mevcuttur. Ogrencilerin yararlanacadi spor tesisi, kantin, yemekhane ve intern-

et salonu gibi olanaklara sahip oldugu gérulmektedir.
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Sunulan Kanitlar:

7.21- MYO Web Sayfasi

7 - ALTYAPI

7.3

Programlar, 6grencilerine modern miuhendislik araglarini kullanmayi 6grenebilecekleri
olanaklari saglamahdir.

Aciklama:

Ogrencilerin modern muhendislik araclarini kullanmayi 6grenebilecekleri olanaklara rahatlikla ulasabildikleri
gorulmektedir. Bilgisayar altapisi, programin egitim amagclarini destekleyecek bicimde ve 6gretim elemanl-

arinin bilimsel ve egitsel calismalariigin yeterli dizeydedir.

Sunulan Kanitlar:

7.3.1- MYO Web Sayfasi

7-ALTYAPI

7.4

Ogrencilere sunulan kiitiphane olanaklari yeterli diizeyde olmalidir.
Aciklama:

Ogrencilere sunulan kutiphane olanaklari yeterlidir.

Sunulan Kanitlar:

7.41- MYO Web Sayfasi

7 - ALTYAPI

7.5

Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik énlemleri alinmis,
engelliler icin altyapi dizenlemeleri yapilmis olmahdir.

Aciklama:

Engelliler i¢in gerekli duzenlemeler okulumuz bunyesinde yapilmistir. Kanitta gértlmekte olan laboratuarimi-

zda buna goére duzenlenmistir.

Sunulan Kanitlar:

7.5.1- Bolim Web Sayfasi

8 - KURUM DESTEGi VE PARASAL KAYNAKLAR
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8.1

Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji
programin kalitesini ve surdurulebilirligini saglamahdir.

Aciklama:

Universitemizin bu konulardaki sagladigi kaynaklar yeterli dizeydedir.

Sunulan Kanitlar:

8.1.1 - Birim Faaliyet Raporu

8 - KURUM DESTEGi VE PARASAL KAYNAKLAR
8.2

Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
surdurecek yeterlilikte olmaldir.

Aciklama:

Sunulan kaynaklar mesleki gelisimi siridimeyi saglayacak dizeydedir.

Sunulan Kanitlar:

8.2.1 - Birim faaliyet Raporu

8 - KURUM DESTEGi VE PARASAL KAYNAKLAR

8.3

Program icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Aciklama:

Universitemizin bu konulardaki sagladigi kaynaklar yeterli diizeydedir.

Sunulan Kanitlar:

8.3.1 - Birim faaliyet Raporu

8 - KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR

84

Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir.

Aciklama:

Teknik ve idari kadrolar yeterli sayi ve niteliktedir.

Sunulan Kanitlar:

8.4.1 - Birim Faaliyet Raporu
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9 - ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1

Yuksekoégretim kurumunun organizasyonu ile rektorluk, fakulte, bolim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tim karar alma siregleri, program ciktilarini ve
egitim amaclarini destekleyecek sekilde dizenlenmelidir.

Aciklama:

Karar alma slrecleri egitim amaclarini destekleyecek sekilde gerceklestiriimektedir.

Sunulan Kanitlar:

9.1.1 - Birim Faaliyet Raporu

10 - PROGRAMA OZGU OLGUTLER
10.1

Programa Ozgi Olcitler saglanmalidir.
Aciklama:

1. Matematik ve fen konularinda edindikleri teorik ve uygulamali bilgilerini Harita ve Kadastro teknikerligi
alaninda uygular.

2. Harita ve Kadastro alanindaki problemleri belirleyebilir ve ¢cozebilir.

3. Cad programlari kullanarak koordinat sistemli calismalar ve halihazir proje ¢izimi yapabilir.

4. Altyapi ve Ust yapi firmalarinda kontrolltik yaparak cad programlarinda ve mesleginde bilgi sahibi olur.

5. Buro ve santiyede farkl seviyedeki personelle iletisim kurabilir, yazili ve sézlu iletisim tekniklerini kullanab-
ilir.

6. Ayrintili arastirma ve planlama yapabilir, uygulama ve sonuclari analiz edebilir.

7. Harita ve Kadastro icin gerekli modern teknikleri ve araglari seger ve kullanabilir, bilisim teknolojilerinden
etkin bicimde faydalanabilir.

8. Harita ve Kadastro problemlerinin incelenmesi i¢in saha ¢alismalari yapar, uygulayabilir, veri toplayabilir,
sonuglari analiz edebilir ve yorumlayabilir.

9. Bireysel calisma becerisi yaninda farkh ¢calisma gruplarinda etkin ¢alisabilir ve sorumluluk alma 6zguven-
ine sahip olur.

10. Ataturk ilke ve inkilédplari dogrultusunda Atattrk milliyetciligine bagh Tark Milletinin milli, ahlaki, manevi ve

kdltdrel degerlerini benimsemis, evrensel ve cagdas gelismelere acik, Turk dilinin zengin, kokli ve tretk-

en bir dil oldugunu benimsemis dil sevgisi ve bilincine sahip okuma zevki ve aliskanhgi olan ve mesleki
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anlamda ihtiya¢ duyacadi yabanci dili yeteri kadar kullanir.

1. iletisim, arastirma ve bilisim olanaklarini kullanarak kendini gelistirebilir.

12. Mesleki alanda sosyal sorumluluk ve etik degerler bilincine sahip olur.

13. Harita ve Kadastro uygulamalariile ilgili sorunlarin ¢6zimunde ¢evre, saglik ve is guvenlidiile ilgili konul-
arin bilincinde olur ve bu ¢é6zimlerin yasal sonu¢lari konusunda farkindaliga sahip olur.

14. Arastirma yetenedi yuksek, cagin sorunlari, ydonetim ve girisimcilik hakkinda bilgi sahibi olur.

15. Ozel sektér ve kamu kuruluslarinda gérev alabilecek bilgiye bilgiye sahip olur.

Sunulan Kanitlar:

10.1.1- OBS

- SONUC
1

Sonug
Aciklama:

Yukarida yapilan degerlendirmeler sonucunda ilgili degerlendirme dénemi igin programimiz 6zdegerlendir-
mesinin iyi seviyede oldudu gézlemlenmistir. Gegcen dénemden eksik ya da olgunlasmamis uygulamalarin
bu dénemde pek cogunun iyilestirildigi gortlmektedir. Eksik kalan yénler icin dizeltici faaliyetler belirlenerek

bu yénde ¢alismalar Universitemiz misyon ve vizyonuna uygun olarak devam edecektir.

Sunulan Kanitlar:

11.1.1 - Bélum Web Sayfasi

11.1.2 - Haberler
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